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Beth yw man cychwyny
rhaglen?

Mae gwaith y Byrddau
Gwasanaethau Cyhoeddus
(BGCau) ar wahanol gamau o
ran gwreiddio'r egwyddor
datblygu cynaliadwy (5 ffordd o
weithio)

Mae rhai Byrddau
Gwasanaethau Cyhoeddus wedi
dechrau croesawu dulliau
meddwi trwy systemau, e.e. Dull
Systemau Cyfan Pwysau lach:
Cymru lach (HWHW)

Mae cynlluniau llesiant BGCau
wediu cynhyrchu ac mae'r
BGCau ar gamau gwahanol o
ran nodi meysydd

Yr hyn a fydd yn digwydd ar lefel y BGCau

Gweithgareddau tim rhaglen Llunio Lleoedd ar gyfer Llesiant Cymru

Cyfranogwyr y grwpiau dysgu a thimau
BGCau yn addasu offer a dullau
meddw trwy systemau ar gyfery cyd-
destun lleol

Datblygu rhwydweithiau cymorth
lleol/thanbarthol ar gyfer syniadau
meddwl trwy systemau a gweithio ar
bynciau o fewn systemau o

iddordeb

Hyrwyddwyr rhaglen lefel weithredol i
godi proffily gwaith

Learning group participants test
systems thinking tools / methods in
their PSB context

ior | [sesiynau
Sesiynau gybodaeth Digwyddiadau blynyddol ar
svyitaComisin dulliau medd trwy

gadeiryddion BGCau ol | |t draws y grwpiau dysgu

o T gyfranogmyT Cytuno ar egayddorion ’

Ty Stanel s Teams argyter | | g/ 3 oEeS Meithrin perthnasoedd
thannu guybodaeth a a chefnogaeth ar draws

gymhmyso dysguyny o e systemau gyda thim G

BGCau 4 Pwysau lach: Cymrutach | | ¥

l I

Yr hyn fydd yn digwydd yn y grwpiau dysgu

Myfyrio ar weithgareddau a

lawnwyd mewn sesiynau

grwpiau dysgu a'u cymhwyso
ynyBGCau

Rhannu gwybodaeth a
a
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dull meddwl systemaus chyfranogwyr eraill y grwpiau
dysgu

ar gyfer gweithredu

Mae'r BGCau yn cael cymorth
gan amrywiaeth o sefydiiadau a
rhaglenni (e.e. Swyddfa
Comisiynydd Cenedlaethaur
Dyfodol, Rhwydwaith
Cydgynhyrchu Cymru)

Sut mae newid yn digwydd
Credoau, agweddau a chymhelliant

Mae cyfranogwyr y grwpiau dysgu yn datblygu credoau cadarnhaol am eu galluoedd meddwi trwy systemau;
credu y bydd defnyddio offer a dulliau meddwi trwy systemau yn arwain at gamau gweithredu gl ac effeithiol
U bod yn cael eu cymell i brofi 2 thannu dysgu ar ddefnyddio offer a dulliau meddwl trwy systemau yn eu
BGCau.

Sut mae newid yn digwydd

Cyd-destun ac adnoddau amgylcheddol
Unch arweinwyr yn y BGCau yn gwerthfawrogir rhaglen, yn llofnod cytundebau
dysgu ac yn cefogi cyfranogiad yn

Credoau, agweddau a chymelliant

Aelodau strategol y BGCau yn credu y bydd dulliau meddw trwy systemau yn
arwain at well pendeﬂymadau 3 chama guehredy el

Dysgu a dylanwad cymdeith

8GCau e gﬂydd meddwl

cyfranogwyr y grwpiau dysgu yn dysgu oddiwrth ei giydd ar ddatblygu amcanion
y cynilun lesiant ac ar gymhwyso offer a dulliau systemau

Gwybodaeth a sgiliau
Cyfranoguyr y grwpiau dysgu yn datblygu eu gwybodaeth am yr offer a duliau
dawl adulliau;

cydweithwyr ehangach y BGCau yn datblygu gaybodaeth am ddulliau meddwl
trwy systemau

[ Cetnogaet gan seyliadau  hagen ral s Iy it ayrdd o weihio 5GCa ]

Yr effeithiau tymor byr

Gallu eynyddol i feddiul trwy
systemau ymhith
cyfranogwyr y grwpiau dysgu
ar BGC:

Bydd y BGCau yn defnyddio
offer systemau a dulliau |
ddeall a nodi gweithredoedd
o fewn systemau o
ddiddordeb

Nodi dulliau systemau ar
gyfer gwella canlyniadau
lesiant

Defnyddio egwyddor
cynaliadwyedd Dedd Liesiant
Cenedlaethaur Dyfodol yn
fwy eang (Cymru) (5 Ffordd o
Weithio)

Chynyddur gallu  ddefnyddio
offer a dulliau meddw trwy
systemau

|

¥ canlyniadau tymor
canolig

Tystiolaeth o ddulliau

\eddwi trwy systemau wrth
gynllunio a datblygu
eynlluniau lesiant BGCau yn
y dyfodol

Rhagor o systemaun
‘gweithio mewn partneriaeth
& gilydd

Gwella cryfder mwyawemau
Rhagor o bolisia
cydgysylliedig

Cymhwyso dull dysgu
meddw trwy systemau a
rennir ledled y DI

Sefydlu cymuned o
ddiddordeb dull meddwi trwy
systemau
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¥ canlyniad hirdymor
¥ canlyniad hirdymor dymunol yw
dylanwadu ar benderfynyddion
ehangach iechyd ar gyfer iechyd a
thegweh




