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Cynllun ar Dudalen: Wardiau Rhithwir: Diffiniad a Mesur
Arweinydd Prosiect: Kerrie Phipps a Chiquita Cusens          Rheolwr Prosiect: Raylene Roper 

		
	Pam mae angen y Prosiect?
Un o brif flaenoriaethau’r a nodwyd ar gyfer 2023/24 yw’r Rhaglen Seilwaith Cymunedol (SC) sy'n Rhaglen uchelgeisiol sy’n cyd-fynd â Cymru Iachach, Model Gofal Sylfaenol Cymru (MGSC) a'r Rhaglen Lywodraethu.

Y weledigaeth ar gyfer y rhaglen yw 'Galluogi pobl i fyw'n dda gartref trwy atal, dewis, lles ac annibyniaeth'.

Nodwyd gofyniad i gefnogi sefydliadau i ddarparu gofal cyfannol o ansawdd uchel sy'n canolbwyntio ar yr unigolyn, trwy waith amlbroffesiynol rhwng lleoliadau a sefydliadau, i bobl ag anghenion meddygol a chymdeithasol cymhleth yn eu cartrefi eu hunain neu eu preswylfa arferol. 
Ystyrir bod Wardiau Rhithwir yn ateb i'r gofyniad hwn, ond ar hyn o bryd nid oes diffiniad na safonau ymarfer cenedlaethol y cytunwyd arnynt yng Nghymru.

Y bwriad yw diffinio Wardiau Rhithwir gyda safonau a datganiadau ansawdd yn sail iddynt, gan gynnwys sut y gellir mesur gwerth ac effaith i gefnogi tegwch o ran canlyniadau ni waeth beth yw eu lleoliad a sut mae'r Ward Rithwir yn cael ei gweithredu. Bydd y gwaith hwn yn ategu'r Fframwaith Amlbroffesiynol.   
	Y Prif Amcanion y Gellir eu Cyflawni
Cam 1: Cwmpasu a chychwyn
· [bookmark: _Hlk121306565]Archwilio diffiniadau, modelau, gwerth ac effaith Wardiau Rhithwir yng Nghymru ac ar draws y DU
· Dadansoddiad thematig o fodelau Ward Rhithwir presennol, eu gwerth a’u heffaith a safonau data presennol 
Cam 2: Ymgysylltu
· Ymgysylltu â'r grŵp gorchwyl a gorffen i archwilio'r gwahaniaeth rhwng gweithio amlbroffesiynol a Wardiau Rhithwir; diffinio Wardiau Rhithwir a’r safonau cysylltiedig a’r datganiadau ansawdd sy’n sail iddynt. 
· Ymgysylltu â rhanddeiliaid sy'n defnyddio fforymau gwahanol i ddeall y modelau Ward Rhithwir sydd ar waith, gan gynnwys Wardiau Rhithwir fel ffordd o ddarparu cymorth trwy dechnoleg.
Cam 3: Ymchwil a phrofi 
· Dadansoddiad o wybodaeth a gafwyd trwy gasglu tystiolaeth i lywio diffiniad o Wardiau Rhithwir a’r safonau cysylltiedig ynghyd â datblygu datganiadau ansawdd sy’n sail iddynt, gan gynnwys gwerth ac effaith.
· Safonau Ymarfer Drafft
· Dysgu o setiau gweithredu gan archwilio’r defnydd o fatrics datblygu amlbroffesiynol drafft a matrics cysyniad grŵp integredig yn ymarferol, gan ganolbwyntio'n benodol ar y rhai sy'n gweithio o fewn model ward rithwir.
Cam 4: Datblygu
· Diffiniad Cenedlaethol drafft o Wardiau Rhithwir ar sail adborth o waith ymgysylltu
· Datblygu 
· Safonau Ymarfer gan ddefnyddio chwe maes ansawdd gofal iechyd
· Mesurau canlyniadau ar sail chwe maes ansawdd gofal iechyd yn unol â'r Fframwaith Ansawdd a Diogelwch 
· Safonau data i gefnogi gwerthuso wedi'u halinio â’r chwe maes ansawdd gofal iechyd i sicrhau'r effaith fwyaf posibl
· Adolygu a phrofi dogfennau drafft 
· Fersiynau terfynol o’r diffiniad, y safonau ymarfer, y datganiadau ansawdd a’r safonau data i gefnogi gwerthuso’r ddogfen gwerth ac effaith

	Beth yw cwmpas y prosiect?
Bwriad y prosiect hwn yw cyfrannu at fentrau lleol, a pheidio â’u dyblygu a, lle bynnag y bo modd, gyd-fynd â'r gwaith sy'n cael ei wneud eisoes o fewn ardaloedd Byrddau Iechyd a sefydliadau rhanbarthol a chenedlaethol eraill.  Mae’r broses ymgysylltu yn parhau trwy'r Grwpiau Gorchwyl a Gorffen presennol i hwyluso a galluogi cyflawni’r gwaith.
1. Diffiniad o Ward Rithwir a gytunwyd yn genedlaethol – ai dyma'r iaith gywir?
2. Cydweithio â rhanddeiliaid a gwasanaethau yn ardaloedd Byrddau Iechyd i gofnodi gweithgareddau Wardiau Rhithwir.
3. Ymgysylltu â rhanddeiliaid i ddeall cipio data a safonau data ynghylch gweithgareddau a chanlyniadau Wardiau Rhithwir. 
4. Datblygu safonau ymarfer craidd a datganiadau ansawdd sy’n sail i’r wardiau a nodi gofynion a safonau data i gefnogi gwerthuso gwerth ac effaith 
5. Enghreifftiau o arfer da 
	

	Rhyngddibyniaethau i'w nodi – 

	· Fframwaith amlbroffesiynol  
· TEC Cymru – TeleIechyd – Wardiau Rhithwir
	· Cydweithrediad Gwella Gofal Diogel Cymru; gofal dydd diogel ac effeithiol
· Chwe Nod ar gyfer Gofal Brys ac Argyfwng - Nod 5 a 6









	Allbynnau – camau gweithredu neu eitemau sy'n cyfrannu at sicrhau canlyniad
	Canlyniadau – beth rydyn ni eisiau neu angen ei gyflawni/newidiadau rydyn ni'n eu disgwyl o ganlyniad i'r gwaith hwn
	Link to overall CI outcomes 
	Link to Six Goals 
	Link to PCMW 
	Link to Integration Policy & Programme

	· Diffiniad o Ward Rithwir 
	Cytunwyd yn genedlaethol ar y diffiniad ac mae wedi’i fabwysiadu ar draws Cymru 
	

Canlyniad 1,2,3,5 a 6 

	

Nodau 1,2,3,5 a 6 
	

Canlyniadau 3,5,8 a 9 
	

Nod                            1,2,4,6 a 7

	· Safonau Ymarfer gyda Datganiadau Ansawdd sy’n sail iddynt
	Mabwysiadu a gweithredu Safonau Ymarfer y cytunwyd arnynt 
	
	
	
	

	· Mesurau canlyniadau gyda safonau data
	Mabwysiadu a gweithredu mesurau canlyniadau y cytunwyd arnynt gyda safonau data i ddangos sut mae gwerth ac effaith y model wedi’u cyflawni’n llwyddiannus 
	
	
	
	

	· Archwiliadau dwys a gweithdai â ffocws 
	Mwy o ddealltwriaeth ac ymgysylltu â rhanddeiliaid 
	
	
	
	



Canlyniadau’r Rhaglen Seilwaith Cymunedol
Canlyniad 1  Dull llwybr system gyfan sy'n darparu gofal traws-sefydliadol, triniaeth a chymorth di-dor i bobl yn eu cartrefi. 
Canlyniad 2  Mae pobl yn byw'n dda ac yn aros yn eu cartrefi eu hunain, boed hynny yn y gymuned, mewn llety preswyl â chymorth, mewn cartref nyrsio neu mewn lleoliad arall.
Canlyniad 3 Pan fo angen, mae cymorth a gofal yn hygyrch, yn amserol ac yn y lleoliad a ffefrir gan yr unigolyn wedi’u darparu gan y gweithiwr proffesiynol neu'r gwasanaeth priodol i ddiwallu eu hanghenion.
Canlyniad 4 Mae gan y gweithlu amlbroffesiynol y sgiliau, yr wybodaeth a’r gallu angenrheidiol i weithio ar y cyd i ddiwallu anghenion sy’n dod i’r amlwg.
Canlyniad 5  Mae dyblygu ymweliadau a chasglu gwybodaeth rhwng gweithwyr proffesiynol yn cael eu lleihau.
Canlyniad 6 Mae mynediad diangen i ofal eilaidd yn cael ei atal lle bynnag y bo modd.
Canlyniad 7 Galluogi gofal a gwerth o ansawdd uwch trwy leihau amrywiad, gwastraff a niwed  

	Chwe Nod ar gyfer Gofal Brys ac Argyfwng
	Alinio Polisi a Rhaglen Integreiddio ar draws Seilwaith Cymunedol


	Nod 1  Cefnogi pobl sydd mewn mwy o risg o fod angen gofal brys neu argyfwng
	Nod 1 Gofal a chymorth ataliol, sy'n canolbwyntio ar yr unigolyn.
Nod 2 Strategaethau'r gweithlu, datblygu, ac arferion.
Nod 3 Systemau monitro gwybodaeth a pherfformiad.
Nod 4 Llwybrau asesu a gofal.
Nod 5 Adnoddau – cyllid a chyfleusterau.
Nod 6 Systemau a threfniadau llywodraethu.
Nod 7 Fframwaith canlyniadau a mesurau diffiniedig 

	Nod 2. Mae pobl yn cael gwybod lle maen nhw'n gallu cael yr help maen nhw ei angen
	

	Nod 3. Dewisiadau amgen i ysbyty
	

	Nod 4. Ymateb yn gyflym mewn argyfwng iechyd
	

	Nod 5. Pobl sy'n cael y gofal gorau yn yr ysbyty a phan fyddant yn gadael
	

	Nod 6. Gartref pan fo'n bosib
	



Canlyniadau Model Gofal Sylfaenol Cymru - sut y bydd gofal yn cael ei ddarparu'n lleol, nawr ac yn y dyfodol, fel rhan o ddull system gyfan o ddarparu Cymru Iachach
	Canlyniad 1  Cyhoedd gwybodus
	Canlyniad 8 Gwasanaethau mynediad uniongyrchol

	Canlyniad 2 Cymunedau wedi’u grymuso
	Canlyniad 9 Gofal integredig i bobl sydd ag anghenion gofal lluosog

	Canlyniad 3 Cymorth ar gyfer lles, atal a hunanofal
	Canlyniad 10 Ystadau a chyfleusterau’r clwstwr yn cefnogi gweithio amlbroffesiynol

	Canlyniad 4 Gwasanaethau lleol
	Canlyniad 11 Systemau TG y clwstwr yn galluogi cyfathrebu a rhannu data o fewn y clwstwr

	Canlyniad 5 Gweithio di-dor
	Canlyniad 12 Rhwyddineb mynediad at ddiagnosteg gymunedol yn cefnogi gofal o ansawdd uchel 

	Canlyniad 6 Trin galwadau atgyfeirio a brysbennu’n ddiogel ac effeithiol
	Canlyniad 13 Systemau cyllid wedi'u cynllunio i sbarduno newid trawsnewidiol system gyfan 

	Canlyniad 7 Gofal o safon y tu allan i oriau 
	





Ble dechreuon ni a ble rydyn ni’n mynd - llinell amser.
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